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SECAO JUDICIARIA DE MINAS GERAIS
EDITAL
PODER JUDICIARIO
JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU EM MINAS GERAIS

SUBSECAO JUDICIARIA DE PATOS DE MINAS

EDITAL N° 001/2021

O JUIZ FEDERAL DIRETOR DA SUBSEC,‘AO JUDICIARIA DE PATOS DE MINAS, Flavio

Bittencourt de Souza, no uso de suas atribuicdes legais, em conformidade com os termafs da Lei
11.788, de 25 de setembro de 2008, Resolugcéo do Conselho da Justica Federal n° 208, de 04 de outub
de 2012 e alteracbes, IN-13-01 — Programa de Estagio e das Portarias SIMG-DIREF n° 7442857 e
8412682, torna publico o Processo Seletivo de Estagio para estudantes do curso de graduagao superior
Direito, conforme as disposi¢cfes a seguir:

1.DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 O processo seletivo regido por este edital e seus anexos, bem como eventuais aditaatastos, e
instru¢des, comunicados e convocacoes dele decorrentes, obedecida a legislacaeregmnte, t
finalidade o preenchimento de 10 (dez) vagas imediatas e formacao de cadastroapaeser
estudantes do curso de graduacao superior em Diegtitarmente matriculados entre o 3° e o0 8°
periodos para estagio na sede da Justica Federal de Primeiro Grau de Minas GeraigdoSubse
Judiciaria de Patos de Minas.

1.2.Valor do auxilio-financeiro e demais beneficias

a) Bolsa-estagio mensal de R$ 860,00 (oitocentos e sessenta reais);

b) Auxilio-transporte no valor R$ 5,60 (cinco reais e sessenta centavos), por dia trabalhado;
c) Seguro contra acidentes pessoais;

d) Descanso remunerado de 30 (trinta) dias, a cada ano de contrato.

1.3.Jornada de trabalha 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, de segunda a sexta-
feira.

2.DAS INSCRICOES

2.1. As inscri¢Bes serdo realizadas no period20ce 24de setembro de 2021, exclusivamente por
e-mail para o endereco eletrénisesap.pms@trfl.jus.br

2.2. As inscrigBes poderédo ser realizadas em qualquer horéario, observando como lindise Zidal
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horas do dia 17/09/2021, devendo a ficha de inscrigcdo ser encaminhada ao e-mail mencionado no item
2.1, acompanhada de todos os documentos exigidos no item 3 (abaixo), digitalizados em PDF. Nao sel
admitido qualquer outro formato ou forma de envio de documentos.

2.3. O prazo das inscricdes podera ser prorrogado por ato da Comissdo Examinadora.

3.D0S DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA A INSCRICAO

3.1. Carteira de identidade e CPF.

3.2. Declaracéo ou atestado de matricula, coegistro do periodono qual o aluno esta regularmente
matriculadogemitido e autenticadopela Instituicdo de Ensino.

3.3. Historico escolardas disciplinas cursadas até o periodo anterior ao periodo em curso, onde conste
a média global das notas alcancadas pelo aluno no decorrer dos periodos cursados. O documento
devera estar atualizado e sermitido e autenticadopela Instituicdo de Ensino.

3.4. Ficha de Inscri¢ao, constanteAteexo |, devidamente preenchida e assinada, devendo o
candidato, no ato de seu preenchimento, indicar corretamente e déefgirrabo nimero de telefone
fixo e/ou celular, bem como endereco de e-mail para futuras comunicacées. E de restauresdbil
candidato informar de forma legivel seu e-mail, para que néao restem duvidas quanto @&sua graf

8 1. No ato da inscrigdo, feita exclusivamente por e-mail conforme item 2.1, o candidato devera
digitalizar em PDF e enviar anexos os documentos constantes dos itens 3.1 ao 3.4, sendo de
responsabilidade do candidato diligenciar para que 0s arquivos estejam integros.

§ 2. Seréo recusadas as inscrigdes que néo vierem acompanhadas de todos os documentos constant
do item 3 deste edital.

8§ 3. N&o serao aceitas inscrigdes que vierem por outros meios ou em formatos além dos aqui
elencados.

8 4. Somente serdo aceitos atestado ou declaragdo de matricula e historiceragmwarpor meio
do sitio da Instituicdo de Ensino se constar no documento um codigo para verificacdo dedadentici

§ 5. Estando a documentacdo em conformidade com o Edital, a Secdo de Suporte Administrativo e
Operacional - SESAP respondera o e-mail do candidato, informando o numero de sua inscri¢ao.

§ 6. O ato de inscricdo do candidato implica plena concordancia com as normas contidadaleste edi
3.5 Impedimentos

3.5.1. E expressamente vedada pela Resolugdo 208/2012-CJF, a contratacdo de estagid@ao na Justi
Federal:

| - que possua vinculo profissional ou de estagio com advogado ou sociedade de advogados que atuer
em processos da Justica Federal,

Il - que servira como subordinado a magistrado ou a servidor investido em cargo de direcéo e
assessoramento que lhe lhe seja conjuge, companheiro ou parente em linha retapcotetieral
afinidade até o terceiro grau, inclusive.

3.5.2 O candidato convocado, no ato da assinatura do Termo de Compromisso de Estagio e de
posteriores aditamentos, deve firmar declaracdo de que ndo possui o0 vinculo mencionado no item 3.5.:

3.5.3. N&o podera participar do processo seletivo para estagio na JUSTICA FEDERAINBE Ml
GERAIS, SUBSECAO JUDICIARIA DE PATOS DE MINAS:

a) o ocupante de cargo, emprego ou funcéo vinculados a 6rgaos ou entidades da administracdo public:
direta ou indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos
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Municipios;
b) o militar da Unido, dos Estados ou do Distrito Federal,

c) o titular de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal.

4.DO PROCESSO SELETIVO

4.1 O Processo de Selecao compreendera uma Unica etapa, constituida de analise aledustaric
do candidato, de carater eliminatorio.

4.2. A pontuacéo de cada candidato sera obtida pela média global das notas alcancadas pelo aluno no
decorrer dos periodos cursados, informada pela Instituicdo de Ensino;

4.3. Sera considerado como ultimo periodo cursado pelo estudante o imediatamente anterioo aquel
gual o candidato se encontra matriculado regularmente, atestado pela Instituicdoaead&ns
declaracdo entregue no ato da inscricao.

4.4. Disciplinas porventura cursadas antecipadamente, referentes a periodos saoefitireo
periodo cursado pelo estudante, serédo consideradas para efeito do calculo citado no item 4.2

4.5. Disciplinas néo integralizadas pelo estudante, seja por trancamento de nwatricula
por infrequéncia, ndo serdo consideradas aritmeticamente para o estabededinmeémbero divisor do
somatorio das notas obtidas. A reprovacao por nota serd normalmente contabilizada.

4.6. Disciplinas cursadas cuja aprovacao se dé por conceito e ndo por nota, ndo serdo consideradas n
composicdo da média aritmética.

5.DA APROVACAO E RESULTADO PRELIMINAR
5.1. Considerar-se-a aprovado o candidato que obtiver, apos a aplicagdo do procedimento descrito no
item 4.2, pontuacgédo igual ou superior a 60 pontos. (60% - sessenta por cento).

5.2. A classificacdo dos candidatos inscritos se darpidan decrescente - da maior para a menor
meédia de aproveitamento global dos estudantesm conformidade com o histérico
supramencionado.

5.3. No caso de empate, aplicar-se-a a seguinte sequéncia de critérios de desempate;
a) candidato regularmente matriculado em periodo mais avancado.
b) candidato de maior idade;

5.4. O resultado preliminar do processo seletivo sera divulgado at@® dkasetembro de 202ho

Diario da Justica Federal da 12 Regido (e-DJF1), no endereco eletdmiagoortal.trfl.jus.br/sjmg
/concursos/estagipdevendo ser escolhida a cidade de Patos de Minas, e listagem afixada na sede da
Subsecéo Judiciaria de Patos de Minas, na Rua Alberto Pereira da Rocha, 12 - Baiababapac

6.D0S RECURSOS

6.1 Cabera interposicao de recurso fundamentado dirigido a Direcado da Subsecéo, no prazo de 02
(dois) dias uteis, contados do primeiro dia subsequente a data de publicagdo do objeto do recurso,
contra:

6.1.1 Resultado do processo seletivo, desde que se refira a erro de calculo da nota extraddaalo hist
escolar.

6.1.2. Resultado final, desde que se refira a erro material quanto a listagem dos aprovados.
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6.2. Os recursos mencionados no item 6.1. deste Edital deverdo ser interpostos com a inelitsgao pr
do objeto em que o candidato se julgar prejudicado, sob pena de indeferimento.

6.3. O recurso devera ser encaminhado para o endereco de gegzgilpms@trfl.jus,bem
formulario préprio, constante dmexo Il. Todos os itens do formulario deveréo ser corretamente
preenchidos, e o formulério devera ser encaminhado em formato PDF, como anexo.

8§ 1. N&o serédo considerados recursos encaminhados por qualquer outra forma que ndo a prevista nes
item.

§ 2. Orecurso devera ser apresentado contendo a identificagdo do candidato e a hipotese na qual se
encaixa, dentre aquelas constantes do item 6.1. O candidato devera elaborar seu recurso com
argumentacao logica e especifica.

8 3. Nao sera analisado mais de 1 (um) recurso para 0 mesmo objeto.
6.4. A tempestividade do recurso sera aferida pela data e horario do envio do e-mail.

6.5. Julgados eventuais recursos, o resultado final sera publicadoOdé1@i&2021 no sitio do
Tribunal, endereco eletrénico constante do itetps://portal.trfl.jus.br/simg/concursos/estagios/patos-
de-minas.htme listagem afixada na sede da Subsecédo de Patos de Minas/MG.

81. O resultado final podera ser antecipado caso ndo ocorra a interposi¢cao de recursos.

6.6. A decisdo de que trata o item 6.5 deste Edital tera carater terminativo e éjesede reexame.
7.DA CONVOCACAO E CONTRATACAO

7.1. Em obediéncia as disposi¢cfes da Lei 11.788, de 25 de setembro de 2008, regulamentada no ambi
da Justica Federal de 1° Grau pela Resolu¢do CJF n. 208, de 04 de outubro de 2012, com modificacde
introduzidas pela Resolugéo 315 de 24 de outubro de 2014, a contratacdo dar-se-&4 sem vinculo
empregaticio, com a assinatura do Termo de Compromisso de Estagio firmado eniga kellstal

de 1° Grau em Minas Gerais Subsecado Judicidria de Patos de Minas, o estagiatituige&ol oie

Ensino, bem como com o preenchimento e entrega das declara¢des constantes dos Anexos | e Il da
mencionada Resolugéo.

§ 1. Nos termos da Resolucao 208/2012, alterada pela Resolugdo 315/2014, Art. 14, a duracao do
estagio ndo podera exceder a dois anos, com excec¢ao prevista para o estagio firmadeMGtee a J
pessoas com deficiéncia, o qual ndo se submete ao limite temporal, podendo ser prorrogado até a
conclusao do curso ou a colagao de grau.

7.2. A convocacao respeitara a lista de classificacdo dos candidatos e daawésaatcontato
telefdonico e mensagem eletrbnica, utilizando-se os dados cadastrais fornecidesgielato no ato
de sua inscricao.

7.3. A convocagdo ocorrerd imediatamente, dentro do nimero de vagas existentes. Os candidatos
classificados fora do numero de vagas integrardo o cadastro de reserva e poderao sdpsale/oca
acordo com a necessidade e conveniéncia da Justica Federal - Subsecao Judiatdsadddvinas, a
depender da abertura de vagas e da validade do processo seletivo.

§ 1. O candidato aprovado, apos contato telefénico, devera manifestar interesse ou ndo na vaga de
estagio, no prazo de 02 (dois) dias uteis, sob pena de ser considerado desistente.

8§ 2. Perdera o direito a vaga o candidato que, uma vez cientificado, ndo se pronunciar no prazo
estipulado no subitem anterior.

8§ 3. No caso de tentativa fracassada de contato telefénico, 0 aguardo quanto a resposta dapconvocac
via mensagem eletronica (e-mail) sera de 02 (dois) dias Uteis a contar dovespeod.

8 4. Compete exclusivamente ao candidato a atualizacdo ou retificacado de seus dadwos cadas
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perante a Justica Federal, devendo, para tanto, entrar em contato com a Sesap - 8pgée de S
Administrativo e Operacional da Subsecédo Judiciaria de Patos de Minas, pessoampelo
telefone (34) 3818-5400 ou, ainda, através do e-gaghp.pms@trfl.jus.br

7.4. Aceita a vaga para a qual foi convocado, o candidato tera o prazo de 2 (dois) dias para
providenciar e apresentar a documentagdo necessdria para a contratacéo, cepéaifita@os no
item 7.7.

7.5. O candidato aprovado que, por qualquer motivo, ndo atenda a convocacédo no prazo estipulado no
1, ndo preencha quaisquer dos requisitos exigidos neste edital ou que manifeste suaaleaisténci
ocupacgdo da vaga ho momento da convocacao sera automaticamente deslocado para a ulima posica
da lista de classificacédo, podendo, durante o prazo de validade do concurso, item 9.1 destr Edital, s
novamente convocado, apds serem chamados todos os integrantes da listagem de aprovados.

7.6. Somente poderao ser contratados os candidatos regularmente matriculados e@oirsignsino
superior que estejam cursando, na época da contrata¢@semestre/periodo ou 2° ano letivos até o

8° semestre/periodo ou 4° ano letivos. Para comprovacao deste requisito, os candidatos aprovados, nc
ato da convocacao, deverdo exibir atestado de escolaridade, com indicacéo precisa do pestzdo que e
cursando, original, selado pela Faculdade, ou com cédigo para a conferéncia da autenticidade, cas
emitido pelo sitio da Faculdade.

7.7. O candidato convocado, além de firmar “Termo de Compromisso de Estagio” com interaeniénci
obrigatdria da instituicdo de ensino superior, devera enviar no endereco de correio @letrénic
sesap.pms@trfl.jus,bys seguintes documentos, em forni&id- dnicao:

a) Declaracéo de Matricula do semestre em curso, emitida pela Faculdade ooootitielala
Instituicao;

b) Titulo de eleitor e comprovante de votag&o da ultima elei¢cdo ou certiddo de quitisgéd eldida
no site do TSE ou TRE-MG;

C) carteira de reservista, se do sexo masculino;
c) Atestado de saude ocupacional realizado as suas expensas;

d) comprovante de residéncia
8.D0 PROGRAMA DE COTAS

8.1.Candidatos com deficiéncia

8.1.1. Serédo reservadas 10% (dez por cento) das vagas que vierem a ser criadas durante o prazo de
validade do processo seletivo a candidatos com deficiéncia, caso haja inscritoenmigéo, na
forma do 8§ 5°, art. 17, da Lei n® 11.788, de 25/9/2008.

8.1.2. O candidato com deficiéncia devera declarar no ato da inscri¢do sua deficiéreipressa
referéncia ao codigo correspondente a Classificacdo Internacional de Doebgas (Cl

8.1.3. Para cada (10) dez vagas de estudantes convocados da lista de aprovados, uma vaga cabera ac
candidato com deficiéncia.

8.1.4. A contratacdo do candidato portador de necessidade especial ficar4 condicionada agémmprova
de tal condicdo mediante apresentacdo de laudo médico elaborado as suas expensas, bem como a
comprovacgdo de compatibilidade entre as atividades do estagio e a deficiénciaagaese

8.1.5. O candidato portador de deficiéncia que nao declarar sua condi¢éo no ato da inscricdo ndo pode
posteriormente solicitar seu enquadramento como tal ou interpor recurso invocando @ situa
especial.

8.2.Candidatos que se declararem negros ou pardos no ato da inscricao
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8.2.1. Reserva-se aos candidatos negros ou pardos 30% das vagas oferecidas pela Juktiea Federa
Primeiro Grau em de Minas Gerais - Subsecédo Judiciaria de Patos de Minas,icjpandarem

igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, conforme disposi¢des do Decreto n® 9.427, de
28/6/2018.

8.2.2. S6 poderao concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se amtodeclarare
negros ou pardos no ato da inscricdo deste processo seletivo, conforme quesito cor ouadoa utiliz
pela Fundacdao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

8.2.3. Apos o ato de inscricdo o candidato ndo podera solicitar enquadramento como negro ou pardo.

8.2.4. Na hipoétese de constatacédo de declaracao falsa, o candidato ser& eliminado dogletn@sso s
e, se houver sido selecionado ou contratado, sera imediatamente desligado do programa.de estagi

8.2.5. Sera utilizado o critério de alternancia e proporcionalidade que consideraréaartes 0
numero de vagas total para o estagio e o numero de vagas reservado para os candidatos negros,
conforme Art. 3° do Decreto 9427/2018.

8.2.6. Nos termos do Art. 4° do Decreto 9427/2018, os candidatos negros concorrerao
concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla come@éani® com sua
classificacdo na selecéao.

8.2.7. Para cada dez vagas de estudantes convocados da lista de aprovados, caberdo trés vagas pare
candidatos negros.

8.3. Serdo emitidas listagens de candidatos aprovados, classificados por ordemntiecespentos
obtidos, observando-se a pontuacéo total alcancada, nominadas da seguinte forma:

a) listagem geral;

b) listagem dos candidatos com deficiéncia

c) listagem dos candidatos que se declararam negros ou pardos.
9.DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. Este processo seletivo terd a validade de 02 (dois) anos a contar da publicacdo de sua
homologacao, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Diretoria da Subsecao Judiciaria
de Patos de Minas.

9.2. A classificacdo para o cadastro de estagiarios nédo gera direito a convocacao, eotéraam
classificados a observancia da ordem de classificagao do resultado final no aemdeimpento de
vagas.

9.3.Nos termos do art. 3° da Lei 11.788, de 25 de setembro de 2008, o estudante, na condi¢do de
estagiario, ndo tera vinculo empregaticio com a Justica Federal de 12 Instabsieca8 Judiciaria de
Patos de Minas.

9.4. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo Examinadora.

9.5. Regem o presente certame e a posterior contratacao as disposi¢coes da Lei 11.788, de 25 de
setembro de 2008, a Resolucdo CJF 208, de 04 de outubro de 2012 e demais legislacdes pertinentes.

FLAVIO BITTENCOURT DE SOUZA
Juiz Federal
Diretor da Subsecao Judiciaria de Patos de Minas
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Ei' Documento assinado eletronicamentefdéwio Bittencourt de SouzaJuiz Federal Diretor da
:ﬁlnalu:l lfj_'] Subsecéo Judiciariaem 08/09/2021, as 16:20 (horéario de Brasilia), conforme art. 1°, § 2°, 11,
"b", da Lei 11.419/2006.

eletrbnica

=522 A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://portal.trfl.jusdtiiidservicos
Iverifica-processo.htm informando o cédigo verificatid897330e o codigo CR08331225

Rua Alberto Pereira da Rocha, 12 - Bairro Guanab&@aP 38701-210 - Patos de Minas - MG - www.tdd.pr/sjmg/
0038129-09.2021.4.01.8008 13897330v37
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ANEXOI
SELECAO DE ESTAGIARIOS - AREA DE DIREITO
EDITAL DISUB/PMS n. 01/2021
JUSTICA FEDERAL - SUBSECAO JUDICIARIA DE PATOS DE MINAS

Nome do candidato:

E-mail (legivel):

E portador de necessidades especiais? ( ) SIM () NAO

() AUTODECLARACAO: Declaro ser negro(a) de cor preta ou parda e assumo a op¢do de concorrer as
vagas por meio do Sistema de Cotas para negros, de acordo com os critérios e procedimentos estabelecidos
no Edital 01/2021-PMS. As informacgdes prestadas nesta declaragio sdo de minha inteira responsabilidade,
estando ciente que poderei responder criminalmente no caso de falsidade.

Data Nascimento Naturalidade / UF Sexo Estado Civil
(JF ()M
CPF RG
Endereco:
Bairro Cidade / UF CEP Telefone fixo ou celular com DDD
Instituicdo de Ensino Ano / Periodo Turno

Declaro, ainda, estar ciente que as normas que regem o processo seletivo constam do Edital n2
01/2021,que podera ser consultado ou obtido na pagina da internet da Justica Federal deMinas Gerais no
endereco portal.trfl.jus.br/sjmg/concursos/estagios

Patos de Minas- MG, de de 2021.

Assinatura do candidato

sesap.pms@trfl.jus.br
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ANEXO |1
FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

EDITAL N° 01/2021
Selecdo de Estagiarios da Area de Direito

Justica Federal de 1° Grau em Minas Gerais - Sébshdliciaria de Patos de Minas/MG

Nome Completo

Endereco de e-mail

Documento de Identidade

CPF

OBJETO DO RECURSO
D Resultado do processo seletivo — Erro de calculmtia

D Resultado Final - Erro material na listagem dogsweguios

FUNDAMENTACAO DO RECURSO - Clara, Objetiva e Coneige




