) PODER JUDICIARIO
SECAO JUDICIARIA DE MINAS GERAIS
SUBSECAO JUDICIARIA DE ITUIUTABA

DOCUMENTO DE OFICIALIZACAO DE DEMANDA - DOD 0187566

Resolucao Presi 4/2021 (12234632)
(Guia de suporte ao preenchimento do DOD: 12964067)

1. Unidade requisitante (inc. Ill)
DISUB/SESAP - SS] IUA
2. Descricao sucinta da demanda (inc. Il)

Contratacao de empresa especializada em servicos de conservacao, limpeza,
copeiragem e servicos administrativos para a Subsecao Judiciaria de ltuiutaba/MG

e seguintes cargos e quantidades:

1 Servente com acumulo de copeiragem;
1 Servente com insalubridade;

1 Auxiliar Administrativo;

2 Auxiliares de Judiciario;

1 Zelador;

3. Alinhamento da demanda com diretrizes e metas institucionais (inc. 1V)

1. A proposta esta em consonancia com o Planejamento Estratégico da Justica
Federal 2021/2026, aprovado pela Resolucao N.668/2020 do Conselho da Justica

Federal - CJF, o qual prevé como missao: “Garantir a sociedade uma prestacao
jurisdicional acessivel, rapida e efetiva”.

2. Associa-se aos macrodesafios “Agilidade e produtividade na prestacao
jurisdicional” e "Aperfeicoamento da gestao orcamentaria e financeira", PAe
0002155-32.2021.4.01.8000 e 0002911-75.2020.4.01.8000.

3. Ademais, a Justica Federal conta com Planejamento de Logistica Sustentavel -
PLS, no qual estdo estabelecidas as diretrizes a toda a Secao Judiciaria de Minas
Gerais e com o] ODS 16 da Agenda 2030/0ONU
(https://nacoesunidas.org/pos2015/ods16/), que visa promover sociedades
pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel, proporcionar o acesso

a justica para todos e construir instituicdes eficazes, responsaveis e inclusivas em
todos os niveis.

4. Justificativa expressa para a contratacao (inc. V)



1. Encerramento do Contrato vigente, de N2 046/2020, celebrado com a empresa
MERABI E CAETANO EMPRENDIMENTOS, SERVICOS E EVENTTOS LTDA, em
31/05/2023 (Termo Aditivo 0062875), referente ao servico conservacao, limpeza,
copeiragem e servicos administrativos para a Subsecao Judiciaria de ltuiutaba.

2.A contratacao ocorre em funcao da necessidade dos servicos serem imperiosos
a Administracao Publica para o desempenho de suas atribuicdes.

3. Os servicos prestados serao de forma continuada, podendo ter sua duracao
prorrogada por iguais e sucessivos periodos, limitada a 60 (sessenta) meses nos
termos do disposto no Art. 57, inciso Il da Lei 8.666/93, assegurando condicdes
essenciais para o bom funcionamento e desenvolvimento das atividades, bem
como garantir a conservacao do edificio da Subsecao Judiciaria de ltuiutaba.

4. A prestacao de servicos se engquadra nas exigéncias legais de terceirizacao,
conforme Lei 8.666/93, Instrucao Normativa N.05, de 26 de maio de 2017,
expedida pelo Ministério da Economia (MPDG), Decreto N. 9.507/2018, referente a
execucao indireta, mediante contratacao de servicos da Administracao Publica
Federal Direta, Autarquica e Fundacional, e das Empresas Publicas e das
Sociedades de Economia Mista controladas pela Uniao e demais legislacdes
pertinentes ao assunto.

5. Cédigo de item (inc. I)

6. Quantidade total estimada da contratacao (inc. Vi)

7. Valor unitario e total estimado da contratacao (inc. VII)
Obs.: os dados correspondentes aos tépicos 5, 6 e 7 devem ser informados conjuntamente.

Caodigo Categoria Profissional horgii';g/;és Quantitativo U\éilgrrio \'I{g’lc(;
5143- Servente com acumulo de R

20 funcao de copeira (12%) 200 h/més 01 3.854,06 || 3.854,06
5143- Servente com insalubridade R

20 (40%) 200 h/més 01 4,901,391 4.901,39
4110- . . . N

10 Auxiliar Administrativo 150 h/més 01 3.437,29 | 3.437,29
4110- . g N

20 Auxiliar de Judiciario 150 h/més 02 3.437,29 | 6.874,58
1551-20 || Zelador |200 h/més || 01 | 4.408,26 | 4.408,26 |

A Subsecdo Judicidria de ltuiutaba possui area total de 1.345m?, e o célculo de
produtividade da é&rea interna e externa da servente 200h/més, 8h/dia, foi
realizado pela média das referéncias apresentadas pela IN05/2017, anexo VI-b,
3.1/b - pisos frios: 800 m2? a 1200 m2.

200h/m || 800m? + 1.200m? = 2.000m? | 2.000m? /2 = 1.000m?

Considerando 1000 m? para cada profissional 8h/dia, e tendo em vista que a area
do prédio que abriga a Subsecao Judiciaria de ltuiutaba ultrapassa esta metragem,
justificamos como necessaria a contratacao de duas serventes 200h/més, pois
uma exerce também a funcao de copeira e a outra insalubridade, esta




responsavel pela limpeza de 13 banheiros, incluindo 4 publicos; o prédio tem 2
pavimentos e uma area externa de 458,6 m2.

A jornada de 200h/m é indispensavel para atender todo o expediente externo, no
hordrio estabelecido pela Portaria DIREF 9851455, de 28 de fevereiro de 2020,
guando acontecem pericias médicas, audiéncias, atendimentos aos jurisdicionados
e constante limpeza de banheiros e areas comuns.

A jornada semanal sera distribuida de segunda a sexta-feira, das 8h as 17h, com
intervalo de 1 hora de almocgo para os prestadores 200h/més.

Os horarios de trabalho fixados estarao sujeitos a alteracdes, conforme as
necessidades de prestacao de servicos da CONTRATANTE, desde que observado o
disposto na Portaria SJMG-DIREF 9851455, que dispde sobre o hordrio de
funcionamento da Secao Judiciaria de Minas Gerais e Subsecdes Judiciarias
vinculadas.

O controle de frequéncia dos funciondrios terceirizados devera obedecer a
legislacdo vigente. Aquelas Empresas com mais de dez funcionarios deverao
obedecer ao disposto na Portaria N.1.510, de 21/08/2019, do Ministério do
Trabalho e emprego - MTE e os termos da CLT, Art. 74. Aquelas com menos de 10
(dez) funcionarios poderao optar pelo registro manual da frequéncia, com
anotacao do horario de entrada e saida.

A prestacao de servicos das categorias com jornada de 150 horas/més, 6 horas
didrias, terao 15(quinze) minutos de intervalo intrajornada que nao serao
computados como hora de trabalho, conforme artigo 71 da CLT, quando a
duracao de seu trabalho é de 4 a 6 horas.

Os horarios de trabalho fixados pela CONTRATANTE estarao sujeitos a alteracoes,
conforme a necessidade de prestacao de servicos, desde que observado o horario
compreendido entre 6 horas e 22 horas.

Carga-

> Horario de trabalho
Horaria

Categoria Profissional

7:00h as 17:00h, com duas horas de almoco
- Segunda a Sexta-Feira

Servente com acumulo de funcdo

de copeira (12%) 200h/més

7:00h as 17:00h, com duas horas de almoco
- Segunda a Sexta-Feira

Servente com insalubridade

(40%) 200h/més

Auxiliar Administrativo e Auxiliar

. 150h/més || 12:00h as 18:00h - Segunda a Sexta-feira
de Judiciario

7:00h as 17:00h - com duas horas de
Zelador 200h/més || almoco - Segunda a Sexta-Feira

Os servicos deverao ser executados por funcionarios devidamente habilitados e
com vinculo empregaticio com a CONTRATADA. Para os cargos de Auxiliar
Administrativo e Auxiliar de Judiciario ha a possibilidade de realizacao de trabalho
em home office, desde que seja de interesse da Administracao, sem qualquer
custo adicional para a Contratante.

8. Vinculacao ou dependéncia, se houver, com a contratacao de outro item para
sua execucao* (inc. VII)

Nao possui vinculacao ou dependéncia com outras contratacoes.

9. Data-limite para entrega dos bens ou inicio da prestacao dos servigos* (inc. 1X)
Inicio da prestacao de servicos: 01/06/2023.




10. Prazo previsto para a execucao* (inc. X)
A previsao de inicio da prestacao de servicos é 01/06/2023.

11. Indicar se o objeto é passivel de contratacao por meio de compra
compartilhada* (inc. Xl)

Nao é possivel, tendo em vista a variacdo de necessidades de cada
Secao/Subsecao.

12. Forma prevista para a contracao* (inc. XIl)
Pregdo Eletronico.
13. Grau de prioridade da contratacao (inc. XIII)

Grau 4.
14. Critérios de sustentabilidade* (inc. XIV)

e Lei n. 12.305, de 2 de agosto de 2010 - Institui a Politica Nacional de Residuos
Sélidos;

» Decreto n. 5.940, de 25 de outubro de 2006 - Institui a separacao dos residuos
reciclaveis descartados pelos 6rgaos e entidades da Administracao Publica Federal

direta e indireta, na fonte geradora, e a sua destinacao as associacdes e
cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, e da outras providéncias;

* IN SLTI/MPOG n. 1, de 19 de janeiro de 2010 - Dispbe sobre os critérios de
sustentabilidade ambiental na aquisicao de bens, contratacao de servicos ou
obras pela Administracao PuUblica Federal direta, autdrquica e fundacional e da
outras providéncias.

15. Riscos da nao contratacao (inc. XV)

Riscos a salde, a seguranca, ao bem estar dos servidores, terceirizados e usuarios
das instalacdes da Subsecao Judiciadria estao relacionados aos servicos de limpeza
e conservacao. Riscos da descontinuidade da prestacao de servico jurisdicional
estao relacionados a falta de atividades administrativas de apoio.

*0s DODs relativos a pedidos de prorrogacdo ou renovacdo de contratos continuos vigentes
dispensam as informacgoes dos tdpicos 8, 9, 10, 11, 12 e 14.

eil Documento assinado eletronicamente por Juliana Marcia da Silva Mendes,
.;-“-':Mu:‘ ﬂ Supervisor(a) de Secao, em 02/02/2023, as 13:16, conforme art. 12, § 29, Ill, "b",
' da Lei 11.419/2006.

eletrénica

; 'E"‘ https://sei.trf6.jus.br/sei/controlador_externo.php?
iFes e acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo
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