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PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 6* REGIAO

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP SIMPLIFICADO 0253560

(para contratacdes diretas de servicos e/ou aquisicio de bens permanentes e de consumo por dispensa
ou inexigibilidade)

Guia de suporte ao preenchimento do ETP: 15238786

ID (PAC):
PAC 2023

A. Descricao sucinta do objeto

Contratacdo do curso online “Averbagdo de Tempo de Servico e de Contribuicdo na
Administragdo Ptblica, com enfoque na nova Portaria MTP 1467/2022 e IN INSS 128/2022”, a ser
realizado no periodo de 17 a 20 de abril de 2023, pela empresa Supreme Capacitagdo e Treinamento Ltda.,
para 4 (quatro) servidores, sendo 2 indicados pelo Ntcleo de Legislagdo de Pessoal (NULEP), 1 indicado
pela Assessoria Juridica da Diretoria-Geral (ASJUD) e 1 indicado pela Assessoria de Assuntos da
Magistratura (ASMAG).

B. Justificativa expressa para a contratacao

A contratacio é necessaria para/porque (expor a finalidade e os motivos da necessidade da contratagdo)

Em razio das demandas do NULEP, da ASJUD e da ASMAG, tendo em vista as
constantes alteragdes promovidas no ambito da legislacao pertinente a averbacdao de Tempo de Contribuicdo e
de Tempo de Servigo, notadamente ap6s as recentes publicacoes da Portaria MTP 1467/2022 e da Instrucao
Normativa do INSS - IN 128/2022 (em consonancia com as Emendas Constitucionais 20/98, 41/93, 47/05,
70/12 e 103/19), ¢ de fundamental importancia a capacitagdo dos servidores sobre esses assuntos, para que
estejam aptos a realizarem os respectivos registros, concessoes e calculos de forma correta, eficiente e em
conformidade com as normas vigentes.

A nio contratacao implicara (expor as consequéncias advindas da ndo contratag¢do)

Riscos de prejuizo as atividades rotineiras do setor pertinentes a Averbacao de Tempo de
Servico e de Contribuicdo dos servidores, com impactos negativos na produtividade e na execucdo correta
das referidas atividades.

C. Alinhamento da demanda com diretrizes e metas institucionais

A presente demanda além de estar alinhada as necessidades apontadas no Levantamento
de Necessidades de Capacitagao - LNC, compora o Plano Anual de Capacitacdo do TRF6 de 2023. atende
aos objetivos estratégicos do Conselho da Justica Federal, no que tange ao desenvolvimento, integracio e
valorizagao de pessoas.

D. Proposta de solucio

D.2. Estimativa de precos das alternativas de solucio
N.A.

D.4. Justificativas para o parcelamento ou nfio da solucio
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A solugdo ndo pode ser parcelada por ser tecnicamente invidvel.

E. Requisitos da solucdo escolhida

E.1. Requisitos qualitativos e quantitativos (¢ analise das contratagdes anteriores)

lotados no NULEP, 1 lotado na (ASJUD) e 1 lotado na (ASMAG).

Em termos qualitativos, o contetido do curso ¢ destinado a servidores publicos que
trabalham diretamente com as atividades pertinentes a Averbacao de Tempo de Contribuicdo e Tempo de
Servico dos servidores ptblicos, quais sejam contagem de tempo, emissao de certidoes, apuragao das
remuneracgdes contributivas, dentre outros.

Em termos quantitativos, a demanda de treinamento seria para para 4 (quatro) servidores: 2

E.2. Critérios de sustentabilidade

Os itens pretendidos sdo sustentdveis? Indicar a resposta expressamente para cada item (SIM ou

NAO).

Em caso de resposta afirmativa para um ou mais itens: indicar os critérios de sustentabilidade
adotados para cada item.
Em caso de resposta negativa para um ou mais itens: justificar o afastamento dos critérios de
sustentabilidade para cada item.

O curso sera realizado, em sua totalidade, na modalidade online, bem como todo o
material didatico e Certificados serdo fornecidos no formato virtual.

E.3. Critérios de acessibilidade

N.A.

E.4. Demonstracio de que o mercado atende aos requisitos minimos

- Fabricante 1
- Modelo

- Fabricante 2
- Modelo

- Fabricante...
- Modelo

Justificativa
- Critérios de - Critérios de - Critérios de S
e . . Caso alguma especificagio
Requisitos sustentabilidade || sustentabilidade | sustentabilidade | cquisitos minimos) deva
Itens minimos e/ou e/ou e/ou ser mantida, ainda que ndo
acessibilidade acessibilidade acessibilidade atendida por pelo menos
- Fontes de - Fontes de - Fontes de ;[.rés dos fabricantes
consulta (link consulta (link consulta (link istados.
SEI) SEI) SEI)

F. Descricio da solucio como um todo

F.2. Contratacdes correlatas e/ou interdependentes
Nao ha contratagdo correlata.

F.4. Descricao integral da solucéao

- Analisar a Proposta.

- Verificar a regularidade fiscal da empresa.

- Contratar a empresa em virtude de sua notoria especializagao sobre o assunto.

G. Declaracio de viabilidade
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Com base nas informacdes levantadas, declaramos que a solu¢do apresentada ¢ vidvel, pois
a necessidade apontada ¢ adequadamente justificada e esta alinhada com os objetivos do TRF6. A empresa
contratada demonstra notério conhecimento e experiéncia sobre o tema do curso.

H. Nome e assinatura dos responsaveis pela elaboracio e pela revisio, supervisdo e controle de
qualidade do ETP

Responsavel pela elaboracgao: (servidor da unidade requisitante)

Rachel Mello e Vargas - TR231

Responsavel pela revisdo, supervisdo e controle de qualidade: (diretor)

Supervisdo: Renata Comelli Pinto Botelho Araujo - TR150
Direcdo: Renata Lucia Pimenta - TR138

—
o
JEI! Ljil’ Documento assinado eletronicamente por Renata Comelli Pinto Botelho Araujo, Analista
Judiciario, em 28/03/2023, as 14:51, conforme art. 1°, § 2° III, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura

| eletrénica

— =
.
JEI! L‘j Documento assinado eletronicamente por Rachel Mello e Vargas, Técnico Judiciario, em
L 28/03/2023, as 15:02, conforme art. 1°, § 2° III, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura

| eletrénica

—y
o
JEI! L‘j Documento assinado eletronicamente por Renata Lucia Pimenta, Diretor(a) de Secretaria em
! exercicio, em 28/03/2023, as 15:10, conforme art. 1°, § 2° III, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura

| eletrénica

acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0 informando o codigo verificador 0253560 ¢ o
codigo CRC 6C409174.
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