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PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 6* REGIAO

PROJETO BASICO - TRF6-SEFAS

1— IDENTIFICACAO

Projeto

Curso "Atualizagdo em protocolo e cerimonial de eventos"
Orgio solicitante

Tribunal Regional Federal da 6* Regido

CNPJ:47.784.477/0001-79

Empresa
LK A GESTAO DE EVENTOS, CURSOS E NEGOCIOS Ltda.

CNPJ: 18.500.164/0001-43

Periodo

03 e 04/04/23

Horario

Das 9 as 19h
Carga Horaria
20 horas

Local de Realizacio

Plataforma virtual da empresa, online ao vivo.

Total de participacoes: 01 servidora indicada

- Betanea Rosa de Assis (indicada pela ASCER/TRF6 - id.0258241)

Instrutora

Katia Oliveira Bonifacio Albuquerque

11 - FREQUENCIA PARA CERTIFICACAO

O certificado com 20 horas sera disponibilizado de acordo com a frequéncia exigida pela empresa promotora. Trata-se de curso afim as areas de interesse da Justiga
Federal, por isso, a carga horaria sera registrada nos assentamentos funcionais dos servidores participantes e podera ser utilizada para fins de Adicional de
Qualificac@o.

11 - JUSTIFICATIVA

Tendo em vista que a Assessoria do Cerimonial (ASCER) foi criada ap6s a instalagdo do Tribunal Regional Federal da 6* Regido (TRF6) em agosto de 2022 e, em
razdo da demanda apresentada no Levantamento de Necessidades de Capacitagdo (LNC) realizado pelo TRF6 em 2023, os servidores dessa Assessoria necessitam
comurgéncia de treinamento na sua area de atuagdo, a fim de se capacitarem para o atendimento das demandas de eventos e solenidades institucionais desse Egrégio
Tribunal de forma a estarem aptos a cumprirem todas as formalidades exigidas para cada ocasifo.

IV — OBJETIVO DA CAPACITACAO

- Desenvolver as habilidades e competéncias para os ritos solenes contemporaneos;
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- Desenvolver a alta performance na comunica¢@o verbal e ndo verbal;

- Desenvolver o respeito a precedéncia das autoridades envolvidas em cada solenidade, seus ritos e normas.

V - METODOLOGIA

- Apresentacao de cases, videos, dindmicas, e aula expositiva;

- Utilizagao de notebook do participante neste curso.

VI - CONTEUDO PROGRAMATICO/ESCOPO DO PROJETO

Conforme descrito na Proposta do curso id.0260149.

VII — PARTES INTERESSADAS/RESPONSABILIDADES
ASJUD:

* Analise juridica da contratagdo entre o TRF6 e a empresa;
SECOF:

¢ Contratacdo e pagamento das inscrigdes;
SECGP:

* Aprovagdo do projeto;
SEFAS/SUDAS:

¢ Planejamento, execucdo e controle do projeto;

VIII - PLANO DE COMUNICACAQ

A Sefas intermediard a servidora participante e a empresa até a data do Curso.

IX - PROPOSTA AVALIATIVA

Sera disponibilizada a Avaliagdo de Reagdo do curso e de desempenho do instrutor ao final para preenchimento, onde serdo registradas as observagoes quanto ao
planejamento e organizagdo do evento, contetido, material didatico e aplicabilidade.

X - OBRIGACOES DA CONTRATADA

1. Disponibilizar a vaga para a servidora do TRF6;

2. Disponibilizar material didatico exclusivo;

3. Material de apoio (s/ides e textos);

4. Gerenciar os recursos humanos necessarios para o desenvolvimento dos eventos;
5. Fornecer contetido programatico e resultados alcancados;

6. Disponibilizar certificado para a participante;

7. Arcar com todas as despesas relacionadas com o palestrante e equipe de apoio;

8. Observar as recomendagdes quanto ao atendimento da LGPD com relagdo aos dados pessoais das servidoras que participardo do evento, nos termos do item
XII deste Projeto.

XI- SANCOES CONTRATUAIS

Com fundamento nos artigos 86 e 87 da Lein. 8.666/93 a CONTRATADA ficara sujeita a aplicacdo das seguintes penalidades:
1) adverténcia;

2) multa de:
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1. 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) ao dia sobre o valor do contrato, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias, emrazio do atraso injustificado na
execugdo dos servigos objeto do contrato, ou para atendimento dos prazos estabelecidos pela Administrag@o para apresentagdo de documentos;

2.7,5% sobre o valor nadimplido da contratag@o, por inexecugdo parcial, no caso de nao cumprimento, suspensdo ou interrupgao dos servigos contratados, salvo

por motivo de for¢ca maior ou caso fortuito;
3.10% sobre o valor contratado, em caso de inexecucao total da obrigagdo assumida.

3) suspensdo de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a Justica Federal de Primeiro Grau em Minas Gerais / Tribunal Regional Federal da 6° Regido

pelo prazo de até 02 (dois) anos.

4) declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica.

Caso a CONTRATADA nio possa cumprir os prazos estipulados para a execugio total ou parcial do Contrato, devera apresentar justificativa por escrito, nos termos

previstos nos incisos Il e V, do Paragrafo Primeiro do art. 57 da Lein® 8.666/93, até o vencimento destes, ficando a critério da CONTRATANTE a sua aceitagdo.

Vencido(s) o(s) prazo(s) citado(s) no paragrafo anterior, e ndo sendo apresentada a justificativa, considerar-se-a a recusa, sendo aplicadas 8 CONTRATADA as
sancgdes previstas no caput desta Clausula, cumulativamente ou ndo.

O valor da multa eventualmente aplicada sera notificado 8 CONTRATADA e sera descontado do proximo pagamento devido pela CONTRATANTE ou, caso a
CONTRATADA nio possua crédito a receber, tera esta o prazo de 5 (cinco) dias uteis, apos a notificagdo, para efetuar o recolhimento da multa por meio de G.R.U
(Guia de recolhimento da Unio), sob pena de cobranga judicial.

As sangdes previstas nos itens “1”, “3” e “4” poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a pena de multa, sem prejuizo das demais cominagdes legais.

XII - PROTECAO DOS DADOS DOS INSCRITOS

1 — Na execugdo do objeto, devem ser observados os ditames da Lei 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados) — LGPD, notadamente os relativos as
medidas de seguranga e controle para prote¢ao dos dados pessoais dos servidores inscritos no congresso ¢ a que tiver acesso mercé da relagao juridica
estabelecida, mediante adogao de boas praticas e de mecanismos eficazes que evitem acessos nao autorizados, situagdes acidentais ou ilicitas de destruigao, perda,
alteracdo, comunica¢do ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito de dados.

2 — A contratada obriga-se a dar conhecimento formal a seus prepostos, empregados ou colaboradores das disposi¢des relacionadas a prote¢do de dados e a
informagdes sigilosas, na forma da Lei 13.709/2018 (LGPD), da Resolugao/ CNJ 363/2021 e da Lei 12.527/2011.

2.1 — Obriga-se também a comunicar a Administragdo, em até 24 (vinte e quatro) horas, contadas do instante do conhecimento, a ocorréncia de acessos nao

autorizados a dados pessoais, de situacdes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteragdo, comunica¢do ou de qualquer outra forma de tratamento inadequado,

suspeito ou ilicito, sem prejuizo das medidas previstas no art. 48 da Lei 13.709/2018 (LGPD).

3 — O tratamento de dados pessoais dar-se-a de acordo com os principios e as hipoteses previstas nos arts. 6°, 7° e 11 da Lei 13.709/2018 (LGPD), limitado ao
estritamente necessario a consecugdo do objeto, na forma deste instrumento e seus anexos.

3.1 — Para os fins de publicidade e transparéncia ativa sobre as contratagdes da Seccional, adota-se o entendimento do Parecer n. 00295/2020/CONJUR-
CGU/CGU/AGU (Parecer 295/2020 - CONJUR - CGU - AGU), segundo o qual tratamento de dados na contratagdo de microempreendedor individual (MEI)
contempla a divulgagdo de nome da pessoa fisica e do CPF, por serem dados que compdem, obrigatoriamente, a identificagdo empresarial.

4 — E vedado, na execuciio do ajuste, revelar, copiar, transmitir, reproduzir, transportar ou utilizar dados pessoais ou informagdes sigilosas a que tiver acesso
prepostos, empregados ou colaboradores direta ou indiretamente envolvidos na realizagdo de servigos, produc@o ou fornecimento de bens. Para tanto, devem ser
observados as medidas e os procedimentos de seguranca das informagdes resultantes da aplicacdo da Lei 13.709/2018 (LGPD) e do paragrafo tinico do art. 26 da
Lei 12.527/2011.

5 — Emrazio do vinculo mantido, na hipétese de dano patrimonial, moral, individual ou coletivo decorrente de violagao a legislagdo de protecao de dados pessoais
ou de indevido acesso a informagdes sigilosas ou transmissdo destas por qualquer meio, a responsabilizagio dar-se-a na forma da Lei 13.709/2018 (LGPD) e da
Lei 12.527/2011.

6 — Extinto o ajuste ou alcangado o objeto que encerre tratamento de dados, estes serdo eliminados, inclusive toda e qualquer copia deles porventura existente, seja
em formato fisico ou digital, autorizada a conservag@o conforme as hipoteses previstas no art. 16 da Lei 13.709/2018 (LGPD).

7 — A atuag@o da Seccional / TRF6 em relagdo aos dados pessoais dos contratados sera regida pela Politica de Prote¢do de Dados Pessoais — PPDP da Justica
Federal da 1* Regifo, nos termos da Resolugao PRESI 49/2021 (Resolucdo Presi 49/2021 - Institui a Politica de Prote¢do de Dados Pessoais na Primeira Regido),
notadamente pelos Art. 3°, 10, 11, 13 e 17, sem prejuizo da transparéncia ativa imposta pela legislagdo vigente.

XIII - VALOR DA CONTRATAGAQ

Valor da inscrigdo para a modalidade online: R$ 1.845,00 (mil, oitocentos e quarenta e cinco reais), conforme Proposta (id. 0260149).

XIV — NOTA DE EMPENHO

Devera ser expedida Nota de Empenho em nome de LK A GESTAO DE EVENTOS, CURSOS E NEGOCIOS Ltda. - CNPJ: 18.500.164/0001-43, no valor total

de RS 1.845,00 (mil, oitocentos e quarenta e cinco reais), tendo em vista se tratar de evento exclusivo de acordo com a Carta de Exclusividade enviada pela empresa

(id. 0259740).

XV — PAGAMENTO

O pagamento da Nota de Empenho devera ser realizado ap0s a finalizagdo do curso e apresenta¢do da nota fiscal, nos termos da Lei.
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A superior deliberagdo.

Belo Horizonte, 29 de margo de 2023.

Se¢do de Formagao, Capacitacdo e Aperfeigoamento de Servidores - SEFAS

(assinatura digital)

Ciente e de acordo.

Subsecretaria de Desenvolvimento e Aperfeicoamento de Servidores - SUDAS

(assinatura digital)

Autorizo o projeto apresentado acima.

Encaminhe-se a SecOF para providéncias.

Secretaria de Gestdo de Pessoas - SecGP
(assinatura digital)
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= A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.trf6.jus.br/sei/controlador_externo.php?
= acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 0260157 e o cédigo CRC 6D674608.
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